Ayuntamiento de Salas

DECRETO N° 470/2018

LISTA ADMITIDOS BOLSA DE EMPLEO DE PROFESORES PIANO PARA LA ESCUELA
MUNICIPAL DE MUSICA DE SALAS. EXPTE REL/2018/27

Constituido el Sr. Aicalde en su Despacho Oficial, el dia 27 de septiembre de 2018, ante
mi el Secretario del Ayuntamiento de Salas, a los solos efectos de fedatario, dictd el
siguiente DECRETO:

ANTECEDENTES

1°.- Por Decreto de Alcaidia n® 456/2018 de fecha 20/09/2018 se aprueban las bases
reguladoras de la convocatoria de seleccién de personas para la constitucién de una bolsa de
empleo de profescres de piano para la Escuela Municipal de Musica de Salas y se establece
un piazo de presentacién de solicitudes desde el 21 septiembre hasta las 14,00 horas del 27
de septiembre de 2018, ante la necesidad urgente e inaplazable, dada la proximidad de la
fecha de apertura de la escuela de musica, de contratar temporalmente un profesor de piano
habida cuenta de que no se dispone en plantilla de personal suficiente para la prestacién de

este servicio.

2%.- Con fecha 27/09/2018 se ha emitido certificado de Secretaria de las solicitudes
presentadas y propuesta del tesorero de los aspirantes admitidos y excluidos.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

19.- El articulo 55 del Real Decreto Legisiativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico establece que
las Administraciones Publicas seleccionaran a su personal funcicnario y laboral mediante
procedimientos en los que se garanticen los principios constitucionales de igualdad, mérito vy
capacidad, asi comeo de publicidad de las convocatorias y de sus bases, transparencia,
imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los 6rganos de seleccién, independencia
y discrecionalidad técnica en la actuacién de los organos de seleccién, adecuacién entre el
contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar y agilidad, sin
perjuicio de la objetividad, en los procesos de seleccian.

20.- El articulo 35 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de |a Administracion General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, de aplicacién supletoria a la Administracién
Local, establece que la contratacién de personal laboral no permanente para la realizacién
de trabajos que no puedan ser atendidos por personal laboral fijo se celebraran conforme a
los principios de mérito y capacidad, y ajustadndose a las normas de general aplicacién en la
contratacion de este tipo de personal laboral.

3°.- La Base Sexta de la convocatoria de seleccién de personas para la constitucién de una
bolsa de empleo de profesores de piano para la escuela de musica de Salas establece que
terminado el plazo de presentacién de instancias, la Presidencia de Ia Corporacion aprobaréd
la lista de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacién de la causa de exclusién, que se
hard plblica en la sede electrénica del Ayuntamiento, en el portal de transparencia y en el
tablon de Edictos de la Corporacién, concediéndose plazo de 2 dias habiles para la
subsanacién de los posibles errores en las instancias presentadas.

4°.- La Base Octava establece que la Comisién de seleccién serd nombrada por Resolucion
de la Alcaldia y su composicién serd predominantemente técnica, debiendo poseer todos sus
miembros un nivel de titulacién igual o superior al exigido para el ingreso en las plazas
convocadas. La Comisidn de seleccién estard constituida por un nimero impar de miembros,
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nunca inferior a tres.

En base a lo anterior,
RESUELVO

PRIMEROQ.- Aprobar la lista de aspirantes admitidos y excluidos en el proceso selectivo para
la creacién de una bolsa de empleo de la escuela municipal de musica de Salas, que se indica

a continuacién:

ADMITIDOS
N© APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO
1 FERNANDEZ ALVAREZ MIRELLA ADMITIDO
EXCLUIDOS

NINGUNO

SEGUNDO.- Nombrar la Comisidon de Seleccién, que estard compuesta por los siguientes
miembros:

s Presidente: JesUs Manuel Castro Martinez (sustituto Francisco Espin Guzman)

e Vocales:
»  Francisco Cobo Camblor (sustituta Cristina Martinez Liorente)

» Constantino Cuesta Sudrez (sustituta Luisa Marta Gonzdlez Bobes),
que actuard, ademas, como Secretario de la Comision.

TERCERO- Convocar a los miembros de la Comisién de Seleccion para el dia 28 de
septiembre, a las 10,00 horas en la Casa Consistorial, al objeto de llevar a cabo la valoracidn

de méritos del concurso.

CUARTO.- Pubiicar este decreto en el Tablén de anuncios, en la sede electrénica del
Ayuntamiento y en el portal de transparencia y dar traslado del mismo a los miembros de la
Comision de Seleccién a los efectos aportunocs.

QUINTO.- Dar cuenta al Pleno de esta resolucidn en la primera sesidn ordinaria que celebre.

Lo manda'y-firma en Sr. Alcalde, en el lugar y fecha del encabezamiente, de lo que, como
tretarioy doy fe.
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